arxs Styrk dine igu-ansatte
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= Bygge og anlaeg

med fagspecifik opkvalificering

Byg videre pa dine igu-medarbejderes kompetencer og styrk deres rolle pa arbejdspladsen.

Igu-ansatte kan vaere en veerdifuld ressource i det daglige arbejde. Med en fagspecifik uddannelsespakke kan de fa en faglig og

sproglig opkvalificering, som er skraeddersyet til jeres branche, arbejdsomrader og processer.

Uddannelsespakken bestar af flg. elementer:

e Faglig grundpakke: Basale kompetencer i forhold til kabel- og led-
ningsarbejde (varighed: 62 dage)

e Faglig tilvalgspakke: Brancheuddannelsen Kabel- og ledningsarbej-
der (varighed: 13 dage)

e Dansksproglig opkvalificering bade ifm. den faglige opkvalificering
og som et adskilt uddannelsesforlgb.

Formalet med uddannelsespakken er at give igu-ansatte en grundlaeg-
gende forstaelse af kabel- og ledningsarbejdet inden for bygge- og an-
leegsbranchen.

Der er fokus pa nedgravningsarbejde, processer og teknikker.

Det vil fortsat vaere muligt at tilrettelaegge individuelle opkvalificerings-
forlgb under en igu-ansaettelse.

DANSKSPROGLIG OPKVALIFICERING
(danskuddannelse eller AMU-dansk)

FAGLIG TILVALGSPAKKE
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FAGLIG GRUNDPAKKE

{basale kompetencer)

|

DANSKSPROGLIG OPKVAL.
(ifm. faglig opkvalificering)

Konkrete fordele for jeres virksomhed Sadan kommer | i gang

e Hurtigere oplaering i brancherelevante opgaver

e Bedre kommunikation og samarbejde med bade

kolleger og ledelse Scan QR-koden eller besgg
Integrationoglob.dk/igu-fagspec

Er | nysgerrige pa, hvordan | bedst
opkvalificerer jeres igu-ansatte?

o  (get kvalitet og sikkerhed i opgavelgsningen

e Stgrre fastholdelse af medarbejdere

@

Styrelsen for International
Rekruttering og Integration

Ofte kan kommunen ogsa hjzlpe
med at tilrettelaegge forlgbet.

Integration og Job



https://integrationogjob.dk/igu/fagspecifikke-retninger/
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