Hvad er arbejdspligt?

Guide til interkulturelle samtaler om beskaftigelse og helbred

Varktgj 2: Hvad er arbejdspligt?
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Varktgj 2: Hvad er arbejdspligt?

Antal timer og indsatser i arbejdspligten
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Indsatser i arbejdspligten
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Vzerktgj 4: Forstaelsesbroer

Hvad skal afklares?
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